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12.6. A efetivag@o no regime de Dedicagdo Exclusiva estard
condicionada a apresentagdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Camara Departamental propria e submetido a Comissdo
Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

12.7. O candidato nomeado para 0 cargo de provimento
efetivo fica sujeito, nos termos do artigo 41, “caput”, da Constituicéo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objetos de avaiagdo pela Congregacdo da Unidade, posterior-
mente homologada pelo dirigente maximo da instituicao.

12.8. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo
méximo de trinta dias, contados da data da publicacdo do ato de
provimento no Diério Oficial da Unido.

12.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo
publico, devera entrar em exercicio no prazo méaximo de quinze dias,
contados da data da posse.

12.10. O prazo de validade do Concurso serd de 1 (um) ano,
contado a partir do dia subsequente a publicacdo do Edital de Ho-
mologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual pe-
riodo, a critério do 6rgdo interessado no certame, de acordo com o
artigo 12 da Lei n° 8.112/1990.

12.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologagdo do resultado fina do Concurso publicada no Diario
Oficial da Uni&o.

13. DOS RECURSOS

13.1. Caberéa recurso a instancia imediatamente superior con-
tra qualquer ato praticado por autoridade ou Orgao competente, por
estrita arguicdo de ilegalidade, com base na Resolugdo n° 13/2010, do
Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a serem ob-
servados para interposicao de recurso pelo candidato.

13.2. Os recursos seréo apresentados a Congregagdo, em
Ultima instancia, contra a homologag&o ou a anulagdo total ou parcial
do Concurso, no prazo de dez dias, contados a partir de sua di-
vulgagdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou por
publicagdo em orgdo de comunicagdo, interno ou externo a Uni-
versidade.

13.2.1. O Diretor da Unidade devera cientificar os demais
candidatos do respectivo concurso sobre a interposicdo de recurso,
disponibilizar, para consulta, o inteiro teor da documentacéo apre-
sentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se manifestem
no prazo de dez dias, apresentando suas alegagoes.

13.2.2. A decisdo do érgdo competente devera ser precedida
por exame e parecer de relator(es) indicado(s) pela autoridade ou
6rgéo competente. .

13.3. A autoridade que preside o Orgdo a que for apre-
sentado o pedido de reconsideraco ou de interposicdo de recurso
decidird, em exame preliminar, sobre os requisitos de sua admis-
sibilidade.

13.3.1. O pedido de reconsideracéo e a interposicéo de re-
curso somente serdo recebidos:

|- por escrito;

I1- dentro do prazo;

I11- pelo 6rgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

13.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade
ou 6rgdo contra o qual se interp0e 0 recurso ou o pedido de re-
considerag&o.

13.3.3. Na hip6tese de sua admissibilidade, o pedido de
reconsideracdo ou o recurso sera julgado, observado o disposto no
artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, seréo
contados de modo continuo.

14.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui
o dia do vencimento.

14.3. Quando a data inicial ou fina coincidir com dia em
que ndo houver expediente na Secretaria do 6rgdo pertinente ou em
que o expediente for encerrado antes do horério normal, o prazo sera
prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente.

14.4. O Concurso ndo serd interrompido em caso de falha
técnica na(s) pagina(s) eletronica(s) citada(s) no presente Edital.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL N° 269, DE 7 DE ABRIL DE 2017

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacéo deste Edital, seréo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Educag@o Bésica e Profissional. Co-
|égio Técnico - Setor de Matemética VAGA(S); 01 (uma). AREA DE
CONHECIMENTO: Matemética TITULACAO: Licenciatura em
Matemética. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias a partir da data
de publicacdo deste Edital. DATA DA SELECAO: até 30 (trinta) dias
Utels apds o encerramento das inscrigdes. FORMA DE SELECAO:
andlise de "curriculum vitae", andlise do histérico escolar (Gradua
G30) e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis)
meses, contados a partir do dia subsequente a publicagéo do Edital de
Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do 6rgéo interessado no certame.

UNIDADE: Escola de Enfermagem. DEPARTAMENTO:
Nutrigo. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Nu-

tricgo na Atencdo Bésica e Avaliagdo Nutriciona. TITULACAO:
Graduagdo em Nutricdo com Mestrado ou Doutorado concluido em
Nutrigdo ou &reas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias a
partir da data de publicago deste Edital. DATA DA SELECAO: até
10 (dez) dias Uteis apds 0 encerramento das inscrigdes. FORMA DE
SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do
dia subsequente a publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgéo
interessado no certame.

UNIDADE: Faculdade de Farmécia DEPARTAMENTO:
Alimentos. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Tec-
nologia e Processamento de Alimentos, Operagdes Unitérias e An&
lise Sensorial na Area Farmacéutica. TITULACAO: Mestrado ou
Doutorado em Ciéncia de Alimentos. PRAZO DE INSCRICAO: 10
(dez) dias a partir da data de publicagdo deste Edital. DATA DA
SELECAO: até 07 (sete) dias Uteis gpds o encerramento das ins-
cricdes. FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e
prova didética PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis)
meses, contados a partir do dia subsequente a publicagéo do Edital de
Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Exatas. DEPARTAMEN-
TO: Fisica VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO:
Fisica Geral (Mecanica, Termodinadmica, Eletricidade, Magnetismo,
Ondas e Fisica Moderna). TITULACAO: Mestrado ou Doutorado em
Fisica ou &reas afins. PRAZO DE INSCRICAQ: 10 (dez) dias a partir
da data de publicagdo deste Edital. DATA DA SELECAO: até 05
(cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE
SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do
dia subsequente a publicacdo do Edital de Homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgéo
interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s) ou na Secretaria do
Colégio Teécnico, no horério de 09:00 as 11:00 (Departamento de
Nutric&o), no horério de 09:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00 (Colégio
Técnico), no horario de 08:00 as 11:00 (Departamento de Alimentos)
e no horério de 08:30 as 11:30 e de 14:00 as 17:30 (Departamento de
Fisica), nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuraggo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: 1) Carteira de |dentidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e cOpia); IIl) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;
1V) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especidizaco e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; V1) documentos comprobatérios do “curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participagdo em geréncia ou administracéo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratag8o, sera exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, N0 minimo, o visto temporario com prazo de
vaidade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratacdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentagdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagao das provas,

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso.

3. Apés a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poder&o ser con-
tratados como professor substituto servidores da administrago direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que j& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admisséo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduac8o seré de R$ 3.117,22 (trés mil cento e
dezessete reais e vinte e dois centavos). Caso 0 candidato aprovado
possua titulo de Especialista, a remuneracéo sera de R$ 3.527,89 (trés
mil quinhentos e vinte e sete reais e oitenta e nove centavos); titulo
de Mestre, serd de R$ 4.209,12 (quatro mil duzentos e nove reais e
doze centavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 5.697,61 (cinco mil
seiscentos e noventa e sete reais e sessenta € um centavos).

) 7. No ato da inscrigdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolucéo n° 15/91, do Conselho Universitario, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientacdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do_ Ministério do
Planegjamento, Orgamento e Gestdo. A inscricdo implica o compro-
misso técito por parte do candidato de aceitar as condicdes esta-
belecidas para a reali%%a?\o do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL Ne° 270, DE 7 DE ABRIL DE 2017

O Reitor da Universidede Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutérias resolve: retificar, em parte, o
Edital n° 258/2017, de 03/04/2017, publicado no Diéario Oficial da
Unido de 05/04/2017, Secéo 3, péginas 67 e 68. Professor Substituto,
Escola de Engenharia, Departamento de Engenharia de Transportes e
Geotecnia. R

ONDE SE LE:

AREA DE CONHECIMENTO: Geotecnia Ambiental e Fun-
damentos da Geotecnia.

LEIA-SE:

AREA DE CONHECIMENTO: Mecénica dos Solos | e Me-
canica dos Solos II.

JAIME ARTURO RAMIREZ

ESCOLA DE ENGENHARIA
EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2017 - UASG 153280

N° Processo: 23072045657201623. DISPENSA N° 10/2017. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ
Contratado: 18218909000186. Contratado : FUNDACAO CHRIS-
TIANO OTTONI -.Objeto; Contratacéo de Fundacéio para dar Apoio
apesquisa intitulada " avaliagdo do potencial de mercado consumidor
para 0s produtos derivados do aproveitamento dos residuos da mi-
neracdo de ferro e estudo de aternativas e solugdes para o apro-
veitamento de produtos derivados do tratamento de residuos (rejeitos
e estéreis) da mineracéo de ferro. Fundamento Legal: Artigo 24 inciso
XIlI dalel 8.666/93. Vigéncia: 31/03/2017 a 30/03/2018. Valor Total:
R$815.606,80. Fonte: 250022018 - 2017NE800210 Fonte: 250022018
- 2017NE800211 Fonte: 250022018 - 2017NE800212 Fonte:
250022018 - 2017NE800213. Data de Assinatura: 31/03/2017.

(SICON - 07/04/2017) 153280-15229-2017NE800023

HOSPITAL DAS CLINICAS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 952017 UASG 153261

N Processo: 23537000071201714 . Objeto: Servigos de manutencéo
corretiva, com fornecimento de pegas, manuteng&o preventiva mensal
e disponibilizacdo de m&o de obra exclusiva, para manutengdo de
equipamentos de transporte vertical (elevadores, montas de carga e
lataformas) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de
inas Gerals, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hos-
pitalares. Com duragdo de no méximo 180 dias. Total de Itens Li-
citados: 00003. Fundamento Legal: Art. 24° Inciso IV da Lei n°
8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Situagéo de emergéncia, pela im-
possibilidade dos equipamentos funcionarem sem servicos de ma-
nutencdo. Declaracé@o de Dispensa em 31/03/2017. ELIZETE MARIA
DA SILVA NEME. Gerente Administrativa.  Ratificagdo em
04/04/2017. LUCIANA DE GOUVEA VIANA. Superintendente do
Hc-ufmg. Valor Globa: R$ 522.430,02. CNPJ CONTRATADA :
90.347.840/0007-03 THY SSENKRUPP ELEVADORES SA.

(SIDEC - 07/04/2017) 153261-26443-2017NE802771

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 23204.001478/2017-12. Convénio para Concessdo de Es-
tagio, celebrado entre a Universidade Federal do Oeste do Para -
UFOPA e o Servico Naciona de Aprendizagem do Cooperativismo
do Estado do Para - SESCOOP/PA. Signatérios: pela UFOPA - RAI-
MUNDA NONATA MONTEIRO, Reitora; pela SESCOOP/PA - ER-
NANDES RAIOL DA SILVA, Presidente. Vigéncia: 05 (cinco) anos.
Data de Assinatura: 20/02/2017.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E
GESTAO DE PESSOAL

EDITAL_N° 151, DE 7 DE ABRIL DE 2017 _
RETIFICACAO DO EDITAL DE HOMOLOGACAO
N° 150/2017 - UFPA

. O Reitor da Universidade Federal do Parg, no uso de suas
atr|bm86$ legais e estatutérias, torna publica a retificagdo do Edital
n® 150 de 06/04/17, publicado no Di&io Oficid da Unido em
07/04/2017, Secdo 3: Onde se |& Classe de Professor Adjunto A,
leia-se: Assistente A.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
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