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PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, PARA A DISCIPLINA DE 

PARASITOLOGIA DO DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS 

DA FACULDADE DE FARMÁCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.  

 

PROVA DE TÍTULOS 
RELAÇÃO DE ÍTENS E RESPECTIVA PONTUAÇÃO 

 

TÍTULOS ACADÊMICOS  

Formação Acadêmica Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Doutorado  10,0 pontos 10,0  

Mestrado 4,0 pontos 4,0  

Especialização Lato Sensu 1,0 ponto 1,0  

TOTAL   15  

 

 

EXPERIÊNCIA DOCENTE 

Experiência  Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Docência    

Professor em instituição de ensino superior 
com vínculo empregatício  

0,4 ponto /mês 
 (até 6,0 pontos) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 

 

Professor substituto em instituição pública de 
ensino superior  

0,4 ponto /mês 
(até 6,0 pontos) 

 

Professor em curso de especialização e 
aperfeiçoamento ou PG strictu sensu 

0,2 ponto/hora 
 (até 3,0 pontos) 

 

Professor em cursos diversos sem vínculo 
empregatício (cursos de curta duração em 
instituições acadêmicas associações e órgãos 
de classe) 

0,1 ponto /hora 
aula 

(até 3,0 pontos) 
 

 

 

Monitoria de Graduação/Iniciação Científica 
(voluntário ou bolsista) 

0,2 ponto /mês  
(até 2,0 pontos) 

 

 

Monitoria de Pós Graduação/Estágio docência 1,0 ponto 
/semestre 

 (até 2,0 pontos) 
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Experiência Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Participação como examinador titular de 
Bancas  

 

Trabalho de conclusão de curso, de iniciação 
científica  

0,1 ponto/Banca  
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Monografia de Especialização Lato Sensu  0,2 pontos/Banca  
 

 

Banca de qualificação de mestrado  0,3 pontos/Banca  
 

 

Banca de qualificação de doutorado  0,5 pontos/Banca  

Banca de Mestrado 2,0 pontos/Banca  
 

 

Banca de Doutorado  3,0 pontos/Banca  

Avaliação de painéis, resumos em eventos 
científicos 

0,5 ponto/evento  

Orientações concluídas ( Metade da 
pontuação em caso de co-orientação ) 

   

Orientação de aluno de mestrado 2,0 pontos/Aluno   
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Orientação de aluno de doutorado 3,0 pontos/Aluno  

Orientação de aluno de especialização 1,0 ponto/Aluno  

Orientação de aluno de iniciação científica 0,5 pontos/Aluno  

Orientação de monitoria, trabalho de 
conclusão de curso 

0,2 pontos/Aluno  

Palestras, conferências, mesas redondas, 
aulas em eventos científicos 

1,0 
ponto/atividade 

2 

 

Pós-doutorado 0,2/mês (máximo 
5 pontos) 

 

TOTAL 
 

30  

 

 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, ARTÍSTICA E CULTURAL NA ÁREA DO 

CONCURSO 

Produção Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Registro de patente  
0,5 

ponto/Registro 
 
 
 
 
 
 

 

Patente concedida  
4,0 

pontos/Registro 
 

Editor de Livro Internacional com ISBN   5,0 pontos/Livro  

Editor de Livro Nacional com ISBN   4,0 pontos/Livro  

Capítulo de Livro Internacional com ISBN  3,0 pontos/Livro  
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Capítulo de Livro Nacional com ISBN  2,0 pontos/Livro  
 
 
 

30 
 
 
 
 
 
 

 

 

Publicações em Periódicos com tema de Parasitologia ou 
Medicina Tropical envolvendo parasitos por fator de 
impacto, sendo primeiro, segundo ou último autor como 
correspondente/chefe de grupo. 
 
- Sendo publicações com temática que não envolva área de 
parasitologia  ou Medicina Tropical envolvendo parasitos e 
vetores: diminuir 1 no item 
- Autor colaborador não inserido na primeira e segunda 
autoria do paper ou sendo último autor porém não 
correspondente/chefe de grupo: diminuir um ponto no item 

 

≥ 3,8 5,0 pontos/artigo  

Entre 3,00 e 3,79   4,5 pontos/artigo  

Entre 2,00 e 2,99  4,0 pontos/artigo  

Entre 1,50 e 1,99 3,5 pontos/artigo  

Entre 1,20 e 1,49 3,0 pontos/artigo  

Entre 0,6 e 1,19 2,5 pontos/artigo  

Menor que 0,59  1,5 ponto/artigo  

Em periódicos não indexados  1,0 ponto/artigo  

Demais publicações (resumos), 
participação em eventos 

Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Carta ao editor de periódicos  1,0 ponto/carta 
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Resumos ou pôsteres 
apresentados/divulgados em suplemento, CD 
ou livro de resumos de eventos científicos 
internacionais (não bi-pontuar) 

0,4 
pontos/resumo/ 
pôster 
 
 

 

Resumos ou pôsteres 
apresentados/divulgados em suplemento, CD 
ou livro de resumos de eventos científicos 
nacionais 

0,2 
ponto/resumo/ 
pôster 

 

Parecerista ad–hoc (periódico, agência de 
fomento e universidade) 

0,3 
ponto/periódico 

 

Membro de corpo editorial 0,5 
ponto/periódico 
(até 2 pontos) 

 

Participação/realização de cursos 0,2 ponto/curso 
(máximo 2 
pontos) 

 

Participação em eventos 
nacionais/internacionais 

0,2 ponto/evento 
(máximo 2 
pontos) 

 

Coordenação de projeto de pesquisa com 
captação de recursos 

2,5 
ponto/periódico 
(até 5,0 pontos) 

 

TOTAL   40  
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ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO DOCENTE  

Atividade Administrativa Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Chefe de departamento, coordenador de 
colegiado (graduação, pós-graduação stricto 
sensu) representantes em órgãos superiores 
de instituições de ensino superior  

2,0 pontos por 
atividade 

(até 8,0 pontos) 
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Subchefe de departamento, coordenador de 
colegiado (graduação, pós-graduação stricto 
sensu) representantes em órgãos superiores 
de instituições de ensino superior 

0,5 
ponto/atividade  

(até 4,0pontos) 

 

Coordenador de curso de especialização Lato 
Sensu  

0,5 ponto/360h   
(até 2 pontos) 

 

Banca Administrativa: professor efetivo  1,0 ponto/banca 
(até 5 pontos) 

 

Banca Administrativa: professor substituto 0,5 ponto/banca 
(até 2,5 pontos) 

 

Coordenação de Projeto de Extensão com 
captação de recursos 

       1,0 
ponto/atividade  
(até 3,0 pontos) 

 

Experiência Profissional Não Docente  1,0 ponto/ano 
(até 10 pontos) 
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Orientação de estagiário durante a experiência 
profissional  

0,5 ponto 
/estagiário 
(até 2,5 pontos) 

 

TOTAL   10  

 

DISTINÇÕES 

Tipo Pontuação 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 
Obtidos 

Distinções científicas ou profissionais  1,0 
ponto/distinção 

5  

Aprovação em concurso público de docente 2,0 
pontos/aprovação 

 

TOTAL   5  

TOTAL GERAL 100 
 

 


