UFmMG RESOLUGAO 04/2016
j===—t]
ELABORADA por: APROVADA POR:
Diretoria da Faculdade de Farmacia Congregacao da Faculdade de Farmécia
Em: 06 de dezembro de 2016 Em: 16 de dezembro de 2016

Revoga a Resolugdo n2 01/2015 e seu anexo.

Dispde sobre os novos parametros e indicadores para a avaliagdo de
OBIJETO desempenho a promogdo dos integrantes da Carreira de Magistério da
Faculdade de Farmdcia da Universidade Federal de Minas Gerais, para a
CLASSE E, PROFESSOR TITULAR.

A Congregacao da Faculdade de Farmdacia da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de
suas atribuigdes estatutdrias e, considerando o art. 67 do Regimento Geral da Universidade
Federal de Minas Gerais, em vigor desde 31 de maio de 2010,

RESOLVE

Art. 1° — Revogar a Resoluc¢io n2 01/2015 e seu anexo.

Art. 22 — Estabelecer os novos parametros e indicadores anexos a presente Resolucdo, relativos
a promocdo dos integrantes da Carreira de Magistério da Faculdade de Farmacia da
Universidade Federal de Minas Gerais, para a CLASSE E — PROFESSOR TITULAR.

Art. 32 — Estabelecer todo o periodo da carreira profissional do docente no Servigo Publico para
a avaliacao de desempenho e elaboracdo do memorial, conforme previsto nos itens “b” e “c” do
inciso Il do Art. 52 da Resolugdo Complementar n2 04/2014 de 09/09/2014.

Paragrafo tinico — A CARGA HORARIA SEMANAL devera contemplar somente o periodo
compreendido desde a ultima promogéao.

Art. 4° — Esta resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacio.

Publique-se, registre-se e cumpra-se. Sala das Sessoes, 16 de dezembro de 2016.

APROVADO pela Congregacdo da
Faculdade de Farmécid tla UFM
| Em_/C /12 J{E Assinatura: 0y 0L,

Professor Gerson Antdnio Pianetti
Presidente da Congregacdo

- Pégina 1/1
P@,F it Dr Gerson Antonto Pianett
Diretor da Faculdade de Farmacia

UFMG
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ANEXO — RESOLUCAO 04/2016

PARAMETROS E INDICADORES PARA A AVALIACAO

DE DESEMPENHO A PROMOCAO DE
PROFESSOR TITULAR — CLASSE E

1 - TITULOS ACADEMICOS (VALOR: 10)

PONTUACAO SUGERIDA

Valor QTD Total

| 1.1 |Doutorado

10

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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2 - EXPERIENCIA DOCENTE (ATIVIDADES DE ENSINO) (VALOR: 30)

| 2.1 | Aulas de graduagdo e pés-graduagéo (valor: 10)

PONTUACAO SUGERIDA

Valor QTD Total
| 2.11 | Carga Horaria Semanal (a partir da ultima promogao) 1,25
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
| 2.2 | Atividades de orientagdo institucionalmente formalizadas (valor: 10) PONTUACAO SUGERIDA
Valor QTD Total
991 Estdgio, monitoria, alunos de graduacgdo (iniciagdo cientifica, trabalho de conclusdo de curso, 5
- tutoria e outros) e ensino médio, bolsistas de fomento tecnoldgico e similares
2.2.2 | Especializagdo
2.2.2.1 Concluida 10
2.2.2.2 Em andamento 5
| 2.2.3 | Mestrado concluido
2.2.3.1 | Orientagdo 20
2.2.3.2 | Coorientagdo 10
| 2.2.4 | Mestrado em andamento
2.2.4.1 | Orientagao 10
2.2.4.2 | Coorientagao 5
| 2.2.5 | Doutorado concluido
2.2.5.1 | Orientagdo 40
2.2.5.2 | Coorientagao 20
| 2.2.6 | Doutorado em andamento
2.2.6.1 | Orientagdo 20
2.2.6.2 | Coorientagao 10
| 2.2.7 | Pos-doutorado, residéncia 20/ano
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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2.3 | Participagdo em comisséio avaliadora a convite (valor 5)

PONTUACAO SUGERIDA
Valor QTD Total
| 23.1 Trabalho de conclusao
2.3.1.1 Tese de doutorado (titular) 20
2.3.1.2 Tese de doutorado (suplente) 2
2.3.1.3 Dissertagdo de mestrado (titular) 15
2.3.14 Dissertagdo de mestrado (suplente) 1,5
2.3.1.5 Exame de qualificacdo (titular) 10
2.3.1.6 Exame de qualificagdo (suplente) 1
2.3.1.7 Monografia de especializagdo e trabalho de conclusdo de curso 5
2.3.2 Concursos publicos
2.3.21 Presidente de Comissdo 30
2.3.2.2 Membro de Comissdo 20

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE

2.4 Atividades relacionadas ao ensino institucionalmente formalizadas (valor 5)

PONTUAGAO SUGERIDA

Valor QTD Total

2.4.1 Criacdo/reformulagdo de cursos de graduagdo - Presidente 20
2.4.2 Criacdo/reformulacdo de cursos de graduagdo - Membro 10
2.4.3 Criacdo de cursos de pds graduacdo stricto sensu - Presidente 15
2.4.4 Criacdo de cursos de pds graduacdo stricto sensu - Membro 8

2.4.5 Criacdo de cursos de pds graduacdo lato sensu — Presidente ou coordenador 10
2.4.6 Criacdo de cursos de pds graduacdo lato sensu - Membro 5

2.4.7 Projeto de inovacdo pedagdgica - Coordenador 2

2.4.8 Projeto de inovagdo pedagdgica - Membro 1

2.4.9 Criagdo de disciplinas - Coordenador 2
2.4.10 Criagdo de disciplinas - Membro 1
2.4.11 Coordenacdo de disciplina 0,5/semestre
2.4.12 Coordenacgao de estagio obrigatorio 3,0/semestre
2.4.13 Coordenagao de estagio optativo 2,0/semestre
2.4.14 Participagdo no Nucleo Docente Estruturante 1,0/semestre
2.4.15 Coordenacgao de programa institucional (PMG,PIQEG e similares) 10
2.4.16 Membro de programa institucional (PMG,PIQEG e similares) 5

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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3 - PRODUGOES TECNICA E CIENTIFICA (ATIVIDADES DE PESQUISA) E ATIVIDADES DE EXTENSAO (valor 40)

3.1

| Publicagdes (valor 18)

Observacdo: A comissdo recomenda que seja considerada a classificagdo do sistema Qualis da CAPES que

PONTUACAO SUGERIDA

proporcione maior beneficio ao candidato, seja em relacdo ao estrato ou em relagdo a época da publicacdo. Valor QTD Total

311 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgagdo que atendam aos critérios 10
utilizados para classificagdo Al do sistema Qualis da CAPES, na area;

312 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgagdo que atendam aos critérios 85
utilizados para classificagdo A2 do sistema Qualis da CAPES, na area; ’

313 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgacdo que atendam aos critérios 7
utilizados para classificagdo B1 do sistema Qualis da CAPES, na area;

314 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgacdo que atendam aos critérios 55
utilizados para classificagdo B2 do sistema Qualis da CAPES, na area; !

315 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgacdo que atendam aos critérios 4
utilizados para classificagdo B3 do sistema Qualis da CAPES, na area;

316 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgagdo que atendam aos critérios ’5
utilizados para classificagdo B4 do sistema Qualis da CAPES, na area; !
Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgacdo acdao que atendam aos critérios

3.1.7 . . . . . 1
utilizados para classificagdo B5 do sistema Qualis da CAPES, na area;

318 Artigo cientifico publicado em veiculo de divulgagdo que atendam aos critérios 1
utilizados para classificagdo C do sistema Qualis da CAPES, na area;

3.1.9 Publicacdo integral de artigo cientifico em anais de congressos, simpdsios, seminarios e 1
similares internacionais.

3.1.10 Publicacdo integral de artigo cientifico em anais de congressos, simpdsios, seminarios e 05
similares nacionais ’

3111 Publicagdo de resumo cientifico simples e expandido em anais de congressos, 05
simpdsios, seminarios e similares internacionais !

3112 Publicagdo de resumo cientifico simples e expandido em anais de congressos, 02
simpdsios, seminarios e similares nacionais !

3113 Livro técnico publicado por editora legalmente estabelecida, apds ter sido submetido a 20
conselho editorial devidamente registrado
Capitulo de livro técnico publicado por editora legalmente estabelecida, apds ter sido

3.1.14 . o . . 10
submetido a conselho editorial devidamente registrado

3.1.15 Texto académico publicado de acordo com normas especificas 1

3116 Producdo de video aula, animagdes e demais objetos para aprendizagem a distancia em 1
cursos reconhecidos pelo MEC

3.1.17 Editor ou organizador de livro 5

3.1.18 Tradugdo de livro técnico publicado por editora legalmente estabelecida 10

3.1.19 Traducgdo de capitulo de livro técnico publicado por editora legalmente estabelecida 5

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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| 3.2 | Eventos técnicos e cientificos (valor 5) PONTUAGAO SUGERIDA
Valor | Q1D | Total
| 3.21 Participagdo em congressos, simpdsios, semindrios ou similares
3.2.1.1 Evento internacional com apresentagdo de trabalho 5
3.2.1.2 Evento nacional com apresentacdo de trabalho 2,5
3.2.13 Evento regional ou local com apresentagao de trabalho 1
3.2.1.4 Evento internacional sem apresentagdo de trabalho 1
3.2.15 Evento nacional sem apresentacgdo de trabalho 0,5
3.2.1.6 Evento regional ou local sem apresentagdo de trabalho 0,2
3.21.7 Evento internacional com apresentacgdo de palestra, conferéncia ou curso 15
3.2.1.8 Evento nacional com apresentacgdo de palestra, conferéncia ou curso 10
3.2.1.9 Evento regional ou local com apresentacgdo de palestra, conferéncia ou curso 5
3.2.2 Organizagdo de congressos, simpdsios ou similares
3.2.2.1 Evento local 2,5
3.2.2.2 Evento regional 5
3.2.23 Evento nacional 10
3.2.24 Evento internacional 20
Acrescentar 50% da pontuagdo em caso de presidéncia do evento
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE

3.3 - Produgdio tecnoldgica e de inovagdo (com registro e patente em nome de instituicdes de ensino e pesquisa, perante o INPI ou orgdo similar no exterior) (valor 2)

PONTUACAO SUGERIDA
Valor QTD Total

3.3.1 Software com registro 5
3.3.2 Produtos ou processos patenteados

3.3.2.1 Ambito internacional — registro (por pais) 10

3.3.2.2 Ambito internacional — depésito (por pais) 5

3.3.23 Ambito nacional — registro 8

3.3.2.4 Ambito nacional - depédsito 4

3.3.25 Transferéncia de produto/tecnologia 10

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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| 3.4 | Outras atividades de pesquisa (valor 5)

PONTUACAO SUGERIDA

Valor QTD Total
34.1 Editor de periddico técnico-cientifico 10
3.4.2 Membro de corpo editorial de periddico técnico-cientifico 5
343 Revisor de periddico técnico-cientifico (por periddico) 2
344 Consultor ad hoc de projeto de pesquisa sem vinculagdo a bolsa de produtividade 2
Coordenagdo de projeto de pesquisa, financiado por o6rgdo publico ou privado,
3.4.5 o . 5
institucionalmente formalizado na UFMG
Membro de projeto de pesquisa, INCT, Rede, com financiamento por érgdo publico ou
3.4.6 . o . 2
privado, institucionalmente formalizado na UFMG
3.4.7 Estdgio de pds-doutorado (pontuagdo por ano)
3.4.7.1 Internacional 5
3.4.7.2 Nacional 3
3.4.8 Bolsa de produtividade concedida por 6rgdo de fomento (pontuagdo por ano)
3.4.8.1 Nivel 1A/1B 20
3.4.8.2 Nivel 1C/1D 15
3.4.8.3 Nivel 2 10
3.49 Bolsa de desenvolvimento tecnoldgico industrial 7
3.4.10 Lideranga de grupo de pesquisa registrado no CNPq 1

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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| 3.5 | Atividades de extenséo (valor 10)

PONTUACAO SUGERIDA

Valor | Q1D | Total
| 3.5.1 Curso de extensao
3511 Aul\a n?injstr.ada em curso de aNperfeigoament(? 9u atividade de extensdo presencial 0,5/hora
ou a distancia, com comprovacdo de carga hordria

3.5.1.2 Coordenacgao de curso de extensdo 10
3.5.2 Outras Produgdes

3.5.2.1 Palestras em eventos ndo técnico-cientificos ou instituicdes a convite 2

3.5.2.2 Divulgacdo técnica veiculada em midia 2

3.5.2.3 Consultoria ad hoc em projetos ou publicagdes técnicas ou assessoria 5

3.5.2.4 Coordenacgao de projeto de extensdo 12

3.5.2.5 Membro de projeto de extensdo 3

3.5.2.6 Coordenacéo de servigo de extensdo 12

3.5.2.7 Membro de servico de extensdo 3

3.5.2.8 Coordenacdo de programa institucional (PET, PROSAUDE) 10

3.5.2.9 Membro de programa institucional (PET, PROSAUDE) 5
3.5.3 Eventos de extensdo

3.53.1 Organizagao de exposi¢cdes, demonstragdes, visitas e reunides técnicas 5

3.5.3.2 Participagdo em exposi¢des, demonstragdes, visitas e reunides técnicas 1

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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4 - ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO E GESTAO ACADEMICA (POR MANDATO) (valor 18)

PONTUAGAO SUGERIDA

Valor QTD Total

4.1 Reitor 150

4.2 Vice-Reitor 80

4.3 Pré-Reitor 80

4.4 Diretor de unidade 70

4.5 Vice-Diretor de unidade 60

4.6 Colegiados da unidade (graduagdo e pds graduagdo)

4.6.1 | Coordenador 50

4.6.2 | Subcoordenador 30

4.6.3 | Membro eleito 10
4.7 Departamentos académicos, fundagGes e similares

4.7.1 | Chefe 50

4.7.2 | Subchefe 30

4.7.3 | Membro eleito 10
48 Cargos de representagdo em fundagBes de pesquisa e similares (CNPq, CAPES, FAPEMIG, FINEP e 60

' outros 6rgdos publicos)

4.9 Coordenagdo de INCT ou Rede de pesquisadores 60
4.10 Sub-coordenacgdo de INCT ou Rede de pesquisadores 30
4.11 Coordenagdo de setores académicos da unidade (CENEX, NAPq) 30
412 ComissOes

4.12.1 | Com portaria do reitor ou por meio de resolug¢do dos conselhos superiores - Presidente 20
4.12.2 | Com portaria do reitor ou por meio de resolu¢ao dos conselhos superiores - Membro 15
4.12.3 | Com portaria do diretor, chefe de departamento, coordenador de colegiado - Presidente 10
4.12.4 | Com portaria do diretor, chefe de departamento, coordenador de colegiado - Membro 8
4.12.5 | Com publicacdo em didrio oficial ou outro veiculo oficial - Presidente 20
4.12.6 | Com publicacdo em didrio oficial ou outro veiculo oficial - Membro 15
4.13 Membro eleito de conselhos superiores e congrega¢ao 15
4.14 Representacdo em associagGes de classe ou sociedades técnico cientificas
4.14.1 | Presidente 30
4.14.2 | Membro 5

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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5 - DISTINGOES (nota 2)

PONTUACAO SUGERIDA

valor | Qi [ Total

5.1 Titular eleito para academias de ciéncias ou conselhos profissionais na area de atuagdo docente

5.1.1 | Academias Internacionais 50

5.1.2 | Academias nacionais 25
5.2 Premiagdes e condecoragdes de reconhecimento

5.2.1 Internacional 20

5.2.2 Nacional 10
5.3 Prémio de melhor tese

5.3.1 | Do programa de pds-graduagao 5

5.3.2 | Da universidade 10

5.3.3 | Da CAPES 20

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO ITEM E NOTA CORRESPONDENTE
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