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DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS

EDITAL N° 604, DE 7 DE MARCO DE 2025
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

BAREMA PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO, PARA A DISCIPLINA
DE HEMATOLOGIA CLINICA, DO DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS
DA FACULDADE DE FARMACIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.

) PROVA DE TiTULOS i
RELAGAO DE ITENS E RESPECTIVA PONTUAGAO

TITULOS ACADEMICOS

Formagao Académica Pontuacéo Pontuacdo Méaxima |Pontos Obtidos
Doutorado 10,0 pontos 10,0
Mestrado 4,0 pontos 4,0
Especializacdo Lato Sensu 1,0 ponto 1,0
TOTAL 15,0
EXPERIENCIA DOCENTE
Tipo de Experiéncia Pontuacéo Pontuacdo Maxima|Pontos Obtidos

Docéncia

Professor em instituicdo de ensino superior com vinculo
empregaticio

0,4 ponto/més
(até 6,0 pontos)

Professor substituto em instituicdo publica de ensino
superior

0,4 ponto/més
(até 6,0 pontos)

Professor em  curso de
especializagdo e aperfeicoamento ou PG stricto sensu

0,2 ponto/ha
(até 3,0 pontos)

Professor em cursos diversos sem vinculo empregaticio
(cursos de curta duragdo em instituicbes académicas
associacoes e 6rgdos de classe)

0,1 ponto/ha (até 3,0
pontos)

Monitoria de Graduacgéao/Iniciagdo Cientifica (voluntario
ou bolsista)

0,2 ponto/més
(até 2,0 pontos)

Estagio em docéncia/ Monitoria de Pés Graduagéo

1,0 ponto/semestre (até
2,0 pontos)

15,0

Participacdo como examinador titular de Bancas (Metade da pontuacéo em caso de participacdo como suplente)

Trabalho de concluséo de curso, de iniciagdo cientifica

0,1 ponto/banca

Monografia de Especializac@o Lato Sensu

0,2 ponto/banca

Banca de qualificagdo de mestrado

0,3 ponto/banca

Banca de qualificagéo de doutorado

0,5 ponto/banca

5,0




UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE FARMACIA
DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS

Banca de Mestrado

2,0 pontos/banca

Banca de Doutorado

3,0 pontos/banca

Avaliacéo de painéis, resumos em eventos cientificos

0,5 ponto/evento

Orientagdes concluidas (Metade da pontuacdo em caso

de coorientagéo)

Orientacéo de aluno de mestrado

2,0 pontos/aluno

Orientacéo de aluno de doutorado

3,0 pontos/aluno

Orientacéo de aluno de especializagdo 1,0 ponto/aluno 8,0
Orientacao de aluno de iniciagéo cientifica 0,5 pontos/aluno
Orientacéo ge monitoria, trabalho de conclusao de curso 0,2 ponto/aluno
de graduacéo
Palestras, conferéncias, mesas redondas, aulas em 1.0 ponto/atividade
eventos cientificos o P

~ — 2,0

. 0,2/més (maximo 2,0
Pés-doutorado
pontos)

TOTAL 30

PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA DO CONCURSO

Producéo

Pontuacéo

Pontuagdo Maxima

Pontos Obtidos

Registro de patente

0,5 ponto/registro

Patente concedida

4,0 pontos/patente

Editor de Livro Internacional com ISBN

5,0 pontos/livro

Editor de Livro Nacional com ISBN

4,0 pontos/livro

Capitulo de Livro Internacional com ISBN

3,0 pontos/capitulo

Capitulo de Livro Nacional com ISBN

2,0 pontos/capitulo

10

Publicagdes em Periddicos com o tema Hematologia ou areas correlatas, sendo primeiro, segundo ou ultimo autor*;

correspondente/chefe de grupo, por fator de impacto.

*Autor colaborador ndo inserido na primeira ou segunda autoria do artigo ou sendo Ultimo autor, porém né&o
correspondente/chefe de grupo: diminuir um ponto em cada item.

>338

5,0 pontos/artigo

Entre 3,00 e 3,79

4,5 pontos/artigo

Entre 2,00 e 2,99

4,0 pontos/artigo

Entre 1,50 e 1,99

3,5 pontos/artigo

Entre 1,20 e 1,49 3,0 pontos/artigo 20
Entre 0,6 e 1,19 2,5 pontos/artigo

Menor que 0,59 1,5 pontos/artigo

Em periddicos nao indexados 1,0 ponto/artigo

Demais publica¢8es (resumos), participacdo em eventos

Carta ao editor de periodicos 1,0 ponto/carta

Resumos ou posteres apresentados/divulgados em

suplemento, CD ou livro de resumos de eventos | 0,4 ponto/resumo/ pdster 10

cientificos internacionais

Resumos ou posteres apresentados/divulgados em
suplemento, CD ou livro de resumos de eventos
cientificos nacionais

0,2 ponto/resumo/ pbster
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Parecerista ad—hoc (periddico, agéncia de fomento e
universidade)

0,3 ponto/periddico

Membro de corpo editorial

0,5 ponto/peridédico
(até 2,0 pontos)

Participacéo/realizacdo de cursos

0,2 ponto/curso
(até 2,0 pontos)

Participa¢@o em eventos nacionais/internacionais

0,2 ponto/evento
(até 2,0 pontos)

Coordenagéo de projeto de pesquisa com captagdo de
recursos

2,5 pontos/projeto
(até 5,0 pontos)

TOTAL

40

ADMINISTRACAO ACADEMICA, EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE

Atividade Administrativa

Pontuacéo

Pontuacdo Maxima

Pontos Obtidos

Chefe de departamento, coordenador de colegiado
(graduagéo, pés-graduacéo stricto sensu),
representante em 6érgdos superiores de instituicdes de
ensino superior

2,0 pontos por
atividade
(até 6,0 pontos)

Subchefe de departamento, coordenador de colegiado
(graduacéo, pés-graduagdo stricto sensu),
representante em 6rgdos superiores de instituicdes de
ensino superior

0,5 ponto/atividade
(até 4,0 pontos)

Coordenador de curso de especializacéo Lato Sensu (%t?é gogtSéi?g:) 6.0
Banca Administrativa: professor efetivo %é?épg %t%/grig(;?
Banca Administrativa: professor substituto (()(ﬁép; gt%/grig(;?
Coordenacgéo de Projeto de Extensdo com captacao de .

= 1,0 ponto/projeto
recursos (se for sem captagdo de recursos, pontuar pela (até 3,0 pontos)
metade) o P
Experiéncia Profissional Nao Docente (;t’g E%ngz)/r?trc];;)

; 4,0
Orientacao de estagio durante a experiéncia profissional 0.5 p?ggglgzmpisrfzgs)
TOTAL 10
DISTINCOES
Tipo Pontuacéo Pontuacdo Maxima |Pontos Obtidos
Distincdes cientificas ou profissionais 1,0
(prémios/homenagens) ponto/distingéo 50
Aprovacao em concurso publico de docente 2,0 =
pontos/aprovacao

TOTAL 5,0
TOTAL GERAL 100




