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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 792/2026

Programa: Programa de Monitoria da Graduacao - PMG

A Subchefe do Departamento de Analises Clinicas Toxicoldgicas, Prof.2 Cristiane Alves da Silva
Menezes, no uso de suas atribuicdes, torna publico o presente Edital para selecdo de
estudantes de graduacdo da UFMG para atuacdo no Programa , na modalidade voluntéario(a),
conforme normas institucionais e orientagdes do Sistema de Fomento/PROGRAD, incluindo o
gerenciamento de vagas por Ampla Concorréncia (AC) e Agdes Afirmativas (AA).

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢cdes ocorrerdo no periodo de 02/04/2026 a 08/04/2026, de 08:00:00 as 16:00:00
horas (horario de Brasilia), exclusivamente pelo formuléario eletrénico disponivel no

link https://forms.gle/fb2mF6xTFbnj2tkk7

1.2. A carga horéria exigida é de 20 horas semanais, das quais 8 horas deverdo ser alocadas
em estudos individuais e atividades de planejamento, realizados por meio de cronograma
flexivel.

1.3. Sera facultado ao(a) candidato(a) concorrer concomitantemente as vagas de bolsista e
voluntario(a), quando esta Ultima estiver prevista neste Edital. 1.4. No ato da inscricdo, o(a)
candidato(a) deverd indicar a modalidade de vaga: a) Ampla Concorréncia (AC); ou b) Acbes
Afirmativas (AA). 1.5. As inscricdes que ndo atenderem as normas dispostas neste Edital serdo
indeferidas/canceladas.

2. DAS VAGAS, MODALIDADES E REGRAS DE ACOES AFIRMATIVAS

Disciplinas/Atividades Valor da bolsa Vagas para Voluntarios

ACTO060 - Radiofarmacia - 1

* Ressaltamos que as vagas destinadas a voluntarios ndo déo direito ao recebimento da bolsa
no valor de R$700,00.

2.2. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas de Acbes Afirmativas (AA)
concorrerdo, simultaneamente, as vagas de Ampla Concorréncia (AC). Caso um(a) candidato(a)
inscrito(a) em AA seja aprovado(a) dentro do numero de vagas de AC, ele(a) ocupara vaga de
AC e ndo sera computado(a) para fins de preenchimento das vagas reservadas de AA.

2.3. A classificacdo dos(as) candidatos(as) sera feita em lista Unica, em ordem decrescente de
desempenho, sem  separacdo por modalidade, conforme  oficio no  link
https://www.ufmg.br/prograd/arquivos/bolsas/MinutalListaUnicaAA.pdf

2.4. Preenchimento inicial das vagas seguira a seguinte ordem:


https://forms.gle/fb2mF6xTFbnj2tkk7

2.4.1. Primeiramente serdo preenchidas as vagas de Ampla Concorréncia (AC) com os(as)
primeiros(as) colocados(as) da lista Unica, independentemente da modalidade de inscri¢cdo (AC
ou AA).

2.4.2. Em seguida, serdo preenchidas as vagas reservadas de A¢des Afirmativas (AA) com o(a)
préximo(a) candidato(a) da lista Unica inscrito(a) em AA, e assim sucessivamente, até completar
as vagas.

2.5. Durante a validade do edital as convocacdes seguirdo a ordem de classificacéo,
observando-se a modalidade da vaga disponivel (AC/AA).

2.5.1. Podera ocorrer preenchimento de vaga de AA por AC quando n&do houver candidatos(as)
AA na lista de aprovados(as), conforme regras do Sistema de Fomento, até se esgotarem
os(as) candidatos(as) classificados(as) no edital vigente.

3. DOS REQUISITOS DO CANDIDATO

3.1. Poderéo inscrever-se alunos(as) regularmente matriculados(as) em cursos de graduacéo da
UFMG que possuam conhecimentos e habilidades adequadas para o exercicio do plano de
trabalho previsto.

3.2. E obrigatério que o(a) estudante possua e mantenha RSG igual ou superior a 2 ou NSG
igual ou superior a 60, no ultimo semestre com informacao disponibilizada pelo DRCA.

3.2.1. Essa regra néo se aplica a estudantes que ndo tenham RSG/NSG semestral lancado por
entrada recente na UFMG.

3.3. Estudantes bolsistas e voluntarios que tenham feito trancamento total no semestre anterior
poderdo concorrer, desde que apresentem RSG = 2 ou NSG = 60 no semestre imediatamente
anterior ao trancamento total.

3.4. Estudantes de outras universidades vinculados a UFMG por Programa de Intercambio nédo
podem participar dos Programas de Bolsas da PROGRAD.

3.5. Perfil desejado do(a) candidato(a): O candidato devera ter cursado e ter sido aprovado na
disciplina ACTO060 - Radiofarmécia.

4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

4.1. No ato da inscrigéo os candidatos deveréo apresentar os seguintes documentos:
a) Carteira de identidade e CPF,;

b) Matricula UFMG, telefone e e-mail;

c) Comprovante de matricula atualizado;

d) Histérico escolar atualizado;

OBS: O historico escolar devera conter NSG igual ou superior a 60 (sessenta) e nota da
disciplina ACT060 - Radiofarmacia.

5. DA SELECAO
5.1. Nota minima para aprovacao: 70.00
5.2. O exame de selecdo compreendera:

A selecdo serd realizada por meio do calculo da média simples entre a nota da disciplina
ACTO060 - Radiofarmacia e a Nota Semestral Global (NSG). Os candidatos serdo classificados
em ordem decrescente, de acordo com a nota final obtida. Caso dois ou mais candidatos
obtenham a mesma nota final no processo seletivo, para fins de desempate e ordenacdo da



classificacdo, serd considerado melhor classificado aquele que, na data da selecao, possuir o
maior NSG. Persistindo o empate, sera considerado melhor classificado o candidato que
apresentar maior proporcao do numero de créditos integralizados no curso.

5.3. A selecdo sera realizada em: 09/04/2026 as 10:00:00.

6. DO RESULTADO DA SELECAO
6.1. Data de divulgacéo do Resultado da Selecéo: 30/03/2026

6.2. Os(As) candidatos(as) seréo classificados(as) na ordem decrescente de suas notas finais,
em lista anica, conforme oficio no link
https://www.ufmg.br/prograd/arquivos/bolsas/MinutaListaUnicaAA.pdf

6.3. A lista completa de candidatos(as) aprovados(as), incluindo excedentes sera inserida no
sistema de fomento em até 30 (trinta) dias corridos apos a divulgacao.

6.4. No lancamento do resultado, sera informada, para cada estudante aprovado(a), a
modalidade de inscricdo (AC ou AA), conforme exigéncia do Sistema.

7. DO RECURSO

7.1. Cabera recurso do resultado do exame de selecéo, desde que devidamente fundamentado,
no prazo de 10 (dez) dias corridos, iniciado no primeiro dia subsequente a publicacdo do
resultado.

7.2. O recurso devera ser encaminhado ao e-mail dact@farmacia.ufmg.br. O Orgéo Académico
tera o prazo de 2 dias a partir do recebimento para resposta.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Ao(a) estudante com bolsa é proibido o acumulo de bolsas académicas em nivel de
graduacéo (institucionais ou governamentais) ou acumulo dessas bolsas com a modalidade de
estagio paga pela UFMG. A regra néo se aplica as bolsas vinculadas a assisténcia estudantil
concedidas pela FUMP (cabendo ao(a) estudante assistido(a) verificar junto a FUMP os efeitos
sobre beneficios).

8.2. Estudante bolsista ou voluntario que participou de Mobilidade Académica Nacional ou
Internacional podera concorrer, desde que atenda aos requisitos de RSG/NSG conforme
normas vigentes.

8.3. As bolsas tém carater temporario, ndo geram vinculo empregaticio e sdo isentas de
imposto de renda, conforme normativas aplicaveis.

8.4. Para recebimento de bolsa, o(a) estudante devera possuir conta corrente pessoal em uma
das seguintes instituicbes financeiras: Banco do Brasil, Itald, Santander, Bradesco, Caixa
Econdmica Federal, Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) e nos principais
bancos digitais.

8.4.1. Nao seréo permitidas contas poupanca, conjunta e de terceiros.

8.5. As atividades terdo vigéncia a partir da data de cadastro do aluno no Sistema de Fomento
até o encerramento da vigéncia prevista no contrato, podendo ser renovadas somente uma vez.

8.6. E obrigatério que o(a) estudante preencha o relatério final de atividades no Sistema de
Fomento da PROGRAD.

8.7. O edital tera validade de até 6 (seis) meses, prorrogavel por mais 6 (seis) meses, contados
a partir da data de inicio das inscrigdes.

8.8. Casos omissos serdo resolvidos pelo Orgdo Académico Responsavel, em consonancia com


file:///opt/sei/temp/dact@farmacia.ufmg.br

as normas da UFMG/PROGRAD.

8.9. Espaco para outras instrucées relevantes para o Orgao Académico responséavel pela bolsa.

Belo Horizonte, 02 de abril de 2026.

PROFA. CRISTIANE ALVES DA SILVA MENEZES
SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS

_ eil . I Documento assinado eletronicamente por Cristiane Alves da Silva Menezes, Subchefe de
Igmm.'.-. [ily departamento, em 02/04/2026, as 11:05, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 5° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

=7k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
|_:|:|. 5075267 e o codigo CRC 8FDC9BBB.

Referéncia: Processo n° 23072.215636/2026-53 SEI n° 5075267
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